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|VENETO: LA CIG DI APRILE 2012]

Nel mese di aprile 2012 ¢ stato autorizzato il 20 per cento in meno ore di Cig rispetto al mese precedente.
Guardando ai grandi comparti produttivi consumatori di Cig come il metalmeccanico, il Sistema Moda, il
chimico in senso lato e quello delle Costruzioni si riscontrano tendenze diverse: stabile la domanda nel
primo. in riduzione negli due seguenti, in crescita nell'ultimo. Ma la riduzione delle domanda non & effetto
automatico di una ripresa del lavoro, anzi.



La CIG di aprile 2012

Quasi un milione e mezzo di ore in meno rispetto al mese precedente (- 20%).

La domanda di Cig in Veneto nel mese di aprile 2012 si presenza con questa forte riduzione che
riguarda tutte e tre le gestioni: Ordinaria (- 148 mila ore, - 6%), Straordinaria (- 1.180 mila ore, -
35%) e in Deroga (- 118 mila ore, - 8%).

Come interpretare questi dati?

In primo luogo va chiarito che stiamo parlando della domanda di Cig e non del suo consumo: ad
aprile dunque € stata autorizzata meno Cig che nel mese precedente. Quanta ne sara
effettivamente utilizzata, per la gestione Ordinaria e Straordinaria lo si sapra solo tra piu di un
anno. Sempre che ITnps metta a disposizione del pubblico dei dati piu significativi di quelli attuali
(il tiraggio della Cig). Per la Cig in Deroga si potra saperne di pili nei prossimi mesi dai report della
Regione Veneto (a cui compete una parte della procedura autorizzativa a monte e a valle).
Facendo riferimento agli anni scorsi (quelli della cris) la media di consumo delle ore autorizzate per
la Ordinaria e attorno al 70% e per la Straordinaria dell'85%. Circa la gestione in Deroga la media
in Veneto & passata dal 40 % del 2009 al 25% del 2011.

Per capirne qualcosa di piu si pud prendere in considerazione i dati del settore occupazionale che
fa maggiore ricorso alla Cig, anche in proporzione al numero di occupati: il manifatturiero
(industriale ed artigiano) e nello specifico quattro sui comparti: il metalmeccanico, il Sistema Moda
(tessile, abbigliamento, pelli e calzaturiero), le aziende della chimica, gomma, plastica, combustibili
e vetro ed infine le costruzioni.

Nel settore metalmeccanico le ore autorizzate ad aprile (1.811 mila) sono in leggera crescita
rispetto al mese precedente (1.727 mila). L'aumento riguarda tutte e tre le gestioni.

Al contrario il Sistema Moda che registra ad aprile meno di 600 mila ore autorizzate rispetto alle
oltre 800 mila di marzo. La domanda di Cig del comparto € pero in fase di progressiva riduzione da
gennaio 2012. Anche per questo settore il calo riguarda tutte e le tre le gestioni.

Di segno inverso le Costruzioni. Qui la domanda cresce (1.281 mila rispetto a 1.157 mila) per
effetto di una forte aumento di Cig Straordinaria (310 mila ore rispetto alle 182 mila di marzo) e di
Cig in Deroga (159 mila rispetto a 108 mila) solo in parte controbilanciato dalla riduzione di
Ordinaria (55 mila ore in meno).

Una considerazione conclusiva: la riduzione della domanda di Cig pud essere considerato un
segnale positivo quando essa corrisponde ad una ripresa del lavoro. Ma questa non € l'unica causa
determinante. Il ricorso alla Cig si riduce anche quando dalla sospensione dal lavoro si passa alla
riduzione dell’'organico.

Nel caso veneto, ed in particolare nei quattro settori analizzati nello specifico, € da ritenersi piu
consistente la seconda causa rispetto alla prima. Alcune vecchie crisi aziendali si stanno risolvendo
infatti con licenziamenti collettivi.

Commento di Franca Porto, segretaria Cisl Veneto “ I/ calo della domanda di Cig, specie se
consideriamo il settore manifatturiero veneto, in una fase di recessione difficiimente puo essere
interpretato come un segnale positivo. Se non si ricorre alla Cig € perché si passa ai licenziamenti
collettivi, effetto di una evoluzione in negativo di crisi aziendali non piu arginabili. Bisogna dunque
affrontare il tema piu difficile: quello della crescita e quindi tutti devono fare la loro parte,
dall'Unione Europea alle Regioni, fino ai Comuni, Ricostruire, o meglio costruire nuovi posti di
lavoro, occupazione, aziende non € per niente facile in un Paese sempre meno concorrenziale con
gli altri, Non esiste pero altra via. 1l Patto per il Veneto € un passo dentro a questo difficile
percorsd’.



Veneto. Cig ore autorizzate nei primi 4 mesi del 2012

Ordinaria Straordinaria Deroga Totale
Gennaio 2.014.583 2.636.279 2.573.303 7.224.165
Febbraio 1.831.706 2.174.768 3.957.909 7.964.383
Marzo 2.578.662 3.327.871 1.511.381 7.417.914
Aprile 2.430.696 2.147.751 1.393.786 5.972.233
Totale 8.855.647 10.286.669 9.436.379 28.578.695

Veneto. Cig ore autorizzate nei primi 4 mesi del 2012, settore Metalmeccanico

Ordinaria Straordinaria Deroga Totale
Gennaio 750.084 589.366 698.218 2.037.668
Febbraio 827.163 1.043.682 1.084.156 2.955.001
Marzo 700.994 775.134 251.258 1.727.386
Aprile 759.448 788.792 263.427 1.811.667
Totale 3.037.689 3.196.974 2.297.059 8.531.722

Veneto. Cig ore autorizzate nei primi 4 mesi del 2012, settore Sistema Moda

Ordinaria Straordinaria Deroga Totale
Gennaio 216.895 507.505 516.389 1.240.789
Febbraio 211911 91.020 691.635 994.566
Marzo 326.345 292.600 216.891 835.836
Aprile 208.581 260.636 104.269 573.486
Totale 963.732 1.151.761 1.529.184 3.644.677




Veneto. Cig ore autorizzate nei primi 4 mesi del 2012, settore Chimica e affini

Ordinaria Straordinaria deroga totale
Gennaio 195.470 320.611 160.722 676.803
Febbraio 181.093 318.994 332.086 832.173
Marzo 257.397 1.244.924 96.610 1.598.931
Aprile 213.557 250.955 52.511 517.023
Totale 847517 2.135.484 641.929 3.624.930

Veneto. Cig ore autorizzate nei primi 4 mesi del 2012, settore Costruzioni

Ordinaria Straordinaria deroga totale
Gennaio 433.843 162.249 180.566 776.658
Febbraio 382.558 90.496 308.290 781.344
Marzo 866.758 182.761 107.922 1.157.441
Aprile 811.626 310.490 159.260 1.281.376
Totale 2.494.785 745.996 756.038 3.996.819
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